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20世纪末期，一些学者提出了“人才循环”和“美国人才流失”说，认为发展中国家多年来的“人才流失”问题已不复存在。这种观点抹杀了发展中国家人才流失和美国作为全球最大的人才收益国家的史实。第二次世界大战后，回流母国的移民特别是高学历人才比例并不高。他们回国既是个人的选择，也是美国移民政策的限制性和各国人才吸引政策等因素的结果。他们回国后对母国的社会经济发展作出了贡献，但总体而言，在人才的跨国流动中，享受人才对社会与科技发展贡献最多的还是美国。
